Au sud-est de Paris, dans le Département de ’Essonne (91),
son territoire privilégié est situé entre la Seine et la forét de
Sénart.

VILLE DE Accés RN 448 @ RER C ou D Juvisy-sur-Orge

L]
D r aVe 11 La Ville de Draveil administre plus de 29000 habitants.

Rejoignez nos agents territoriaux au service des Draveillois.
La Ville de Draveil recrute

GARDIEN DE STRCUTURES SPORTIVES
— Cadre d’emploi C -

Temps complet
Poste a pourvoir immédiatement

Sous la responsabilité hiérarchique du Responsable des Gardiens Sportifs au sein du
service des sports
Assurer, selon les directives de son supérieur hiérarchique, la propreté le bon entretien d’'une
structure sportive intérieur/extérieur et assurer les fonctions de gardiennage sur site.

MISSIONS PRINCIPALES

Veiller a la propreté du site (ménage, nettoyage sanitaires, vestiaires...)

Faire respecter le reglement intérieur

Assurer l'entretien global du site extérieur (tonte, nettoyage des espaces verts, propreté)
Vérification des systémes de sécurité

Entretien du matériel mis a disposition

Gestion du matériel de consommation courant, des produits d’entretien et des clefs
Vérification de la fermeture du site, robinets et éclairage,

Surveiller les locaux et accés : entrée et issue de secours

Vérifier I'état des locaux aprés chaque utilisation (vestiaires...)

Procéder a l'ouverture et fermeture des différents locaux et accés

Signaler et consigner tout dégat ou anomalie dans un cahier de mains courantes

MISSIONS ANNEXES
¢ Mettre en sécurité le matériel défectueux
o Vérification des systémes de sécurité
o Rentrer et sortir les containers

MISSION OCCASIONNELLE
e Aider a la mise en place des manifestations du service des sports

PROFIL REQUIS
e Etre ponctuel, assidu, discret, consciencieux
o Respecter les régles d’hygiéne et de sécurité
o Etre autonome dans son travail et en paralléle savoir travailler en équipe
e Permis B obligatoire
o Capacité d’écoute avec les associations sportives

Rémunération statutaire + Régime indemnitaire + Prime selon situation administrative
Prise de poste : immédiatement

La collectivité est engagée dans
la promotion de I'égalité entre CANDIDATURE
les femmes et les hommes;

les candidatures féminines et masculines
seront examinées avec la méme attention. Envoyez votre CV et votre lettre de motivation
Dans le cadre de sa politique d’accueil et PAR MAIL
d’intégration des travailleurs handicapés, bal-recrutement@mairied raveil.fr

la collectivite facilite leur accés

aux emplois territoriaux.



