
  Au sud-est de Paris, dans le Département de l’Essonne (91), 

son territoire privilégié est situé entre la Seine et la forêt de 

Sénart. 
 

Accès RN 448  RER C ou D Juvisy-sur-Orge 
 

La Ville de Draveil administre plus de 29000 habitants. 
 

Rejoignez nos agents territoriaux au service des Draveillois. 

_______________________ 

La Ville de Draveil recrute 

UN(E) AGENT ADMINISTRATIF - LOGEMENT 

– Cadre d’emploi C -  

Poste à pourvoir au 1ER septembre 2026 
_________________________ 

 
- Suivi et accompagnement des usagers du CCAS et plus particulièrement du service logement 
(accueil physique et téléphonique) 
 
- Gestion des demandes de logement (Instruction et suivi des dossiers en autonomie) 
 
- Enregistrer, modifier ou renouveler la demande de logement social sur le logiciel PELEHAS, 
délivrance du Numéro Unique d’Enregistrement 
 
- Relations avec les demandeurs, le gestionnaire du SNE et avec notre prestataire PELEHAS 
 
- Relation avec la Préfecture : transmission fichier, suivi des dossiers (annulation, modification) 
 
- Instruction de dispositifs spécifiques : DALO, ACD … 
 
- Habitat indigne et insalubre : suivi des dossiers et échanges avec les bailleurs sociaux 
 
- Gestion de la domiciliation 
 
- Suivi des nouveaux dispositifs, normes et avancés sur les logements sociaux 
 
- Archivage des dossiers 
 
PROFIL REQUIS 

- Connaissance des institutions, des acteurs et des partenaires du champ social de la 
législation liée au logement/ des dispositifs existants 

- Maitrise de l'outil informatique et des logiciels métiers 
- Discrétion 
- Sens de l’initiative et des responsabilités  
- Capacité à assurer un suivi administratif 
- Capacité à prendre du recul devant des situations difficiles  
- Aptitude au travail en équipe  
- Capacité d’organisation et de rigueur 
- Connaissance des outils informatiques, internet, messagerie 

 

Rémunération statutaire + Régime indemnitaire + Prime selon situation administrative 
 

La collectivité est engagée 

dans la promotion de l’égalité 

entre les femmes et les 

hommes. les candidatures 

féminines et masculines 

seront examinées avec la 

même attention. Dans le 

cadre de sa politique 

d’accueil et d’intégration des 

travailleurs handicapés, 

la collectivité facilite leur 

accès 

aux emplois territoriaux. 

   

  CANDIDATURE 

  
 

 

Envoyez votre CV et votre lettre de motivation 

PAR MAIL 

bal-recrutement@mairiedraveil.fr 

 



 


